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Priloga I

Financ¢ni na¢rt javnega vzgojno izobraZevalnega zavoda Osnovna Sola Livade Izola za
leto 2023

Obcina Izola je ustanovitelj javnega vzgojno izobrazevalnega zavoda Osnovna Sola Livade
Izola. Ustanovitveni akt je Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno izobrazevalnega zavoda
Osnovna $ola Livade Izola (Uradne objave Obcine Izola, $t. 17/17 — uradno precis¢eno
besedilo, 30/19 in 19/22), v nadaljevanju: odlok.

Javni vzgojno izobrazevalni zavod Osnovna $ola Livade 1zola je v skladu s 17. ¢lenom odloka
predlozil Ob¢inskemu svetu Obcine Izola v obravnavo in sprejem v vednost Finan¢ni nacrt
javnega vzgojno izobrazevalnega zavoda Osnovna Sola Livade lzola za leto 2023, ki ga
dostavljamo v prilogi.

Finan¢ni nacrt javnega vzgojno izobrazevalnega zavoda Osnovna Sola Livade lzola za leto
2023 je obravnaval in potrdil svet zavoda na seji dne 3.4.2023.

Clanom Ob¢inskega sveta predlagam, da Finanéni naért javnega vzgojno
izobraZevalnega zavoda Osnovna $ola Livade lzola za leto 2023 obravnavajo in
sprejmejo v vednost v predloZeni vsebini in obliki.

Pripravila:
Zdenka Bolje
Vi§ji svetovalec za
razvoj druzbenih dejavnosti

Kristina Zeli¢ Laurica Milan Bogati¢
Podsekretar — Vodja UDD Zupan



Priloga Il - predlog

~ OBCINA IZOLA — COMUNE DI ISOLA

. OBCINSKI SVET — CONSIGLIO COMUNALE
- Sonéno nabrezje 8 — Riva del Sole 8

6310 Izola — Isola

Tel: 05 66 00 100

E-mail: posta.oizola@izola.si

Web: http://www.izola.si/

Stevilka: 410-11/2023-
Datum:

Na podlagi 29. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Ur.l. RS, st. 94/07-UPB2, 76/08, 79/09,
51/10, 40/12-ZUJF, 14/15-ZUUJFO, 76/16 — odl. US, 11/18 — ZSPDSLS-1, 30/18, 80/20 -
ZIUOOPE), 17. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno izobraZevalnega zavoda
Osnovna $ola Livade Izola (Uradne objave Obcine Izola, $t. 17/17 — uradno precis¢eno
besedilo, 30/19 in 19/22) in 30. ¢lena Statuta Obcine Izola (Uradne objave Obéine Izola, §t.
5/18 — uradno precisceno besedilo) je Obcinski svet Obcine Izola na __ redni seji dne,

, sprejel naslednji

SKLEP

Obcinski svet je obravnaval Finan¢ni naért javnega vzgojno izobraZzevalnega zavoda
Osnovna $Sola Livade Izola za leto 2023 in ga sprejel v vednost.

2.
Ta sklep velja takoj.

Milan Bogati¢
Zupan

Sklep prejmejo:

1. OS Livade Izola, Livade 7, 6310 IZOLA
2. zbirka dokumentarnega gradiva
3. arhiv—2x
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FINANCNI NACRT
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OSNOVNA SOLA
LIVADE IZOLA

Izola, marec 2023



VSEBINA

I. OSNOVNI PODATKI O JAVNEM ZAVODU

. SPLOSNIDEL

1.  Zakonske podlage

2.  Osnovna izhodi$¢a za sestavo finanénega naérta

3. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE

A.

3.1.

3.2.
3.3.

B

3.4.

3.5

Prihodki iz sredstev javnih financ

ObrazloZitev transfernih prihodkov za tekofe porabo od Ministrstva za
izobraZevanje, znanost in Sport (MTZQ]

Obrazlozitev drugih transfernih prihodkov iz drZavnega proraduna (druga ministrstva)
ObrazloZitev sredstev iz ob¢inskega prorauna

Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluZbe
Sredstva od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja javne sluZbe
Donacije

4. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU

5. Zakljuéek

IIl. POSEBNI DEL

1. Tabela: Investicijski transferi (priloga)



I. OSNOVNI PODATKI O JAVNEM ZAVODU

Polni naziv javnega zavoda: Osnovna $ola Livade Izola, Scuola elementare Livade Isola
SkrajSan naziv javnega zavoda: OS Livade Izola, SE Livade Isola

Tocen naslov javnega zavoda: Livade 7, 6310 Izola

Telefon: 05 662 55 60

Faks: 05 662 55 61

E-naslov: o-livadeizola.kp{@ guest.arnes.si

Spletna stran: www.oslivade.si

ID za DDV: S117796989

Mati¢na Stevilka: 5859921

Podracun pri UJP Koper: 01240-6030653893

II. SPLOSNI DEL

1. Zakonske podlage
Zakonski, podzakonski in drugi predpisi, ki urejajo pripravo financnega nacrta:

- Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t 11/11 — uradno precis€eno besedilo, 14/13
—popr., 101/13, 55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 — odl. US dl. US
in 18723-ZDU-10)

-  Zakon o raéunovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE)

- Navaodilo o pripravi finan¢nih nacrtov posrednih uporabnikov drZavnega in ob¢inskih
proraéunov (Uradni list RS, §t. 91/2000 in 122/2000)

- Pravilnik o enotnem kontnem nadrtu za proracun, proratunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradmi list RS, §t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13,
94/14, 100/15, 84/16, 75/17, 82/18, 79/19, 10/21 in 203/21 in 158/22)

- Odredba o funkcionalni klasifikaciji javnofinanénih izdatkov (Uradni list RS, §t.
43/00)

- Pravilnik o sestavljanju letnih porodil za proracun, proracunske uporabunike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07,
124/08, 58/10, 60/10 — popr., 104/10, 104/11, 86/16, 80/19 in 153/21)

- Obvestilo in poziv Urada za druZbene dejavnosti Obéine Izola o pripravi finanénega
nalrta za leto 2023 z dne 13.09.2022

2. Osnovna izhodiifa za sestavo finanénega naérta

V skladu z dolo¢ili Zakona o javnih financah je finan¢ni naért javnega zavoda Osnovna $ola
Livade Izola interni akt , s katerim so predvideni prihodki in drugi prejemki ter odhodki in
drugi izdatki za eno leto.

V uradnem listu RS §t. (Uradni list RS, t. 187/21,206/21 in 129/22) je bil objavljen Zakon o
izvrievanju proraunov Republike Slovenije za leti 2022 in 2023 , ki dolo¢a roke za pripravo
finan¢nih nacrtov in programov dela posrednega proracunskega uporabnika veZe na prejem
izhodiS¢ za nacrtovanje.

Sestavni del finanénega nacrta je tudi kadrovski naért, ki ga mora PPU pripraviti tako, kot to
doloc¢a Uredba o nacinu priprave kadrovskih naértov posrednih uporabnikov proratuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2022 in 2023.



V skladu z dolo¢ili Zakona o javnih financah je finan¢ni nacrt javnega zavoda Osnovna 3ola
Livade Izola interni akt , s katerim so predvideni prihodki in drugi prejemki ter odhodki in
drugi izdatki za eno leto.

Za pripravo finanénega nacrta za leto 2023 je pomembno tudi poglavje, ki je povezano z
uresni¢evanjem 5. ¢lena Zakona o fiskalnem pravilu (ZfisP — Uradni list RS, §t. §5/15). 5.
¢len doloda in sicer da se presezki, ki jih zavod ustvari v posameznem letu, se zbirajo na
lotenem radunu. V primeru, da je ob¢ina zadolZena, lahko uporabi presezke za odpladilo
glavnic. V kolikor ob¢ina ni zadolZena, se presezki lahko uporabljajo za financiranje
‘primanjkljajev in za financiranje investicij v naslednjih letih.

9. &len Zakona o raéunovodstvu dolo¢a, da morajo poslovne knjige in porocila zagotavljati
loéeno spremljanje poslovanja in prikaz izida poslovanja s sredstvi javnih financ in drugih
sredstev za opravljanje javne sluZbe od spremljanja poslovanja s sredstvi, pridobljenimi iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu. Zagotavljati morajo moznost ocenjevanja
namembnosti, gospodarnosti in u¢inkovitosti porabe sredstev iz javnih financ.

Zakon o ratunovodstvu locuje izid poslovanja iz naslova opravljanja javne sluZbe in izid iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu, kar je zapisano tudi v 16. ¢lenu tega zakona.

Amortizacija se v skladu s 44. ¢lenom Zakona o ra¢unovodstvu praviloma evidentira v breme
obveznosti od virov teh sredstev. Posredni proraunski uporabnih nacrtuje stroske
amortizacije v breme prihodkov, ki jih dosega s prodajo blaga in storitev na trgu.

Navodila o pripravi finan¢nih naértov posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih
proracunov narekuje v splo$nem delu finan¢nega nacrta prihodke in druge prejemke ter
odhodke in druge izdatke posrednega uporabnika prikazane po ekonomski klasifikaciji,
upostevaje enotni kontni nacrt, ki ga dolo¢a Pravilnik o enotnem kontnem nadrtu za proraun,
proradunske uporabnike in druge osebe javnega prava. Gre torej za pripravo finan¢nega nadrta
po denarnem toku.

Delovna uspesnost iz naslova povecanega obsega dela znaSa najve¢ 20% osnovne place oz. do
50% do za posebne projekte.

Redna delovna uspe$nost javnega usluZbenca se izpladuje od 1.9.2020 dalje in sicer v obsegu
2-5% mase (v letu 2023-2%), letno lahko najve¢ dve placi javnega usluZzbenca.

Finan¢ni naért je izdelan na podlagi ocene realizacije za leto 2023.

Tudi za leto 2023 velja, da javni usluzbenci in funkcionarji, ki v letu 2022 napredujejo v visji
placni razred, naziv oz. vi§ji naziv, pridobijo pravico do place v skladu z vi§jim plaénim
razredom, pridobljenim nazivom ali vi§jim nazivom po dogovorih s sindikatom.

Kakor v letu 2022 tako tudi v letu 2023 pripada javnim usluZbencem, za katere je viSina
nadomestila plade za as odsotnosti z dela zaradi bolezni ali poskodbe, ki ni povezana z
delom, s kolektivno pogodbo ali s splosnim aktom, dolofena drugace ali vi§ina nadomestila ni
dolo&ena, nadomestilo plade v visini 80% osnove. Osnova za izratun nadomestila je placa v
preteklem mesecu za polni delovni ¢as.

Zaposlenemu v letu 2023 pripada jubilejna nagrada le v primeru, e je za posamezni jubilej
$e ni prejel v javnem sektorju.



3. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnih financ

3.1.  ObrazloZitev transfemnih prihodkov za teko€o porabo od Ministrstva za izobraZevanije,
znanost in Sport (MIZS)

Sredstva za kritje stroskov dela vkljudujejo sredstva za plade (osnovne place in dodatki) in
nadomestila pla zaposlenih v zavodu, ki gredo v breme delodajalca, prispevke delodajalca,
prispevke za ugitelje v tujini, sindikalne zaupnike, podjemne pogodbe za izvajanje dejavnosti,
pogodbe o opravljanju storitev z drugo pravno osebo za izvajanje dejavnosti, premije in
povradila davka za kolektivno dodatno pokojninsko zavarovanje za javne usluZbence,
prispevke za vzpodbujanje zaposlovanja invalidov zaradi neizpolnjevanja kvote, mteresne
dejavnosti, dodatno strokovno pomo¢ uéencem za uéno pomoc¢, dodatno strokovno pomoc¢ za
uéence priseljence iz drugih drZav, spremljevalce ekskurzij, prevoz zaposlenih, prehrano
zaposlenih, regres za letni dopust, jubilejne nagrade, solidarnostne pomoci in vse vrste
odpravnin, razen odpravnin iz poslovnega razloga.

Napredovania, ki se bodo vrstila v letu 2023, smo upostevali pri izralunu FN 2023. IzraCuni
so narejeni na osnovi doslej znanih dejstev.

Sredstva za kritje materialnih strodkov vklju€ujejo sredstva za programske materialne stroske,
izobraZevanje delavcev, ekskurzije, nabavo uéil in uénih pripomockov, ki imajo ob nakupu
znadaj tekogega odhodka, dvojezi€ne obrazce, zdravstvene preglede, sofinanciranje Sole v
naravi, in druge namene, odobrene s posebnimi sklepi.

3.2.  Obrazlozitev drugih transfernih prihodkov iz drZavnega proracuna (druga ministrstva)

Vsako leto izvajamo, in tudi v letu 2023 naértujemo, projekt Shema sadja, preko katerega
priskrbimo sveZe sadje za otroke, ki jim je na razpolago ves dopoldan v €asu prisotnosti v
Soli. Predvidevamo financiranje od Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano v okviru
Agencije RS za kmetijske trge in razvoj podeZelja v enaki viSini kot v letu 2022.

3.3.  ObrazloZitev sredstev iz oblinskega proratuna

Obgina Izola nam na podlagi pogodbe o financiranju in sprejetega obCinskega proracuna
zagotavlja sredstva za tekoe transfere — izdatki za blago in storitve, sofinanciranje Sole v
naravi, sofinanciranje te¢aja plavanja in sredstva za investicijske transfere, to je za opremo in
investicijsko vzdrZevanje.

Stroske vode, komunalnih storitev in &stil ter elektrike delno krijemo iz ekonomske cene, ki
je sestavljena na podlagi sodil oziroma sklepa Zupana. Cenik storitev je vsako leto sproti
sprejet na svetu zavoda. Soglasje da ustanovitelj, to je ObcCina Izola.

Obdina sofinancira tudi stro§ke veénamenske telovadnice, katero uporabljajo ucenci, s
prostori pa upravlja Center za kulturo, $port in prireditve Izola, ki nam izstavlja zahtevke za
porabo vode, komunalnih storitev, &istil, stroske zavarovanja in teko€e vzdrZevanje, kar
prefakturiramo ob&ini Izola po dejanskih stroskih. Poraba le-teh sredstev je odvisna od
prejetih zahtevkov CKSP.

Poleg tega bo ob¢ina Izola v Solskem letu 2022-2023 dodatno financirala ucitelja Sporta v
delezu kar znaSa 15.317,00 na letni ravni.



Po navodilih Ministrstva za finance §t. 410-11/2020 z dne 4.2.2020 je najemnina od oddaje
stvarnega premozenja v najem prihodek obcine, ki je lastnica prostora, zato niso nartovani
prihodki iz tega naslova.

Pri pripravi ob&inskega proraduna smo upostevali dvig plac v letu 2023 za 4,5 %, kot tudi
upostevanje dviga placnih razredov, ter dvig povracil ter regresa, kar znasa skupaj 15%
povecanje..

Pri tekoc€ih transferjih (elektrika, voda, tekoce vzdrZzevanje in ogrevanje smo upostevali 34%
rast.

Investicijski transferi ‘ proratun lastna sredstva skupaj
oprema 16.588,00 6.500,00 23.088,00
investicijsko vzdrZzevanje 22.182,00 ) 22.182,00
SKUPAJ INVESTICIISKI TRANSFERI | 38.770,00_l 6.500,00 | 45.270,00

Pri nabavi opreme nacrtujemo v letu 2023 sledeéo opremo:

Vrsta opreme f proracun lastna sredstva skupaj '
racunalni§ka oprema, prenosniki,projektorji - 9.100,00 1.500,00| 10.600,00
osnovna Solska oprema (stoli, mize,) 4.488,00 2.000,00 6.488,00
oprema v kuhinji 2.000,00 2.000,00
delovno orodje 1.000,00 1.000,00
Varnostna omara 3.000,00 3.000,00
Skupaj opremijanje | 16.588,00 6.500,00 ~23.088,00

Iz oblinskih sredstev naCrtujemo izvajanje investicijskega vzdrZevanja sledede:

' Investicijsko vzdrZevalno delo Plan 2023 |
Popravilo sanitarij - prizidek 4.700,00 |
Popravilo stene kuhinja, jedilnica 5.500,00 |
Zamenjava Zaluzij 3.345,24 |
Sanacija svetlobnih kupol na strehi 8.054,10
VzdrZ.a dela notr. vrata garderobe 582,66
Skupaj investicijsko vzdrzevanje 22.182,00

B. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluZbe

3.4.  Sredstva od prodaje blaga in storitev iz naslova 1zvajanja javne sluzbe — netrzna dejavnost

V teh prihodkih so prikazani prispevki starSev za:
- Solsko malico (dopoldansko),
- program Solske prehrane , ki presega normativ za organizacijo in pripravo $olskih
malic (zajtrk, popoldanske malice v podalj§anem bivanju, kosila),
- jutranje varstvo za vse ucence, razen uéence 1. razredov,
- zavse oblike Sole v naravi (SVN in CSOD 4., 5., 7., 8. razred, tabor za nadarjene),
- plavalni tecaj,
- ckskurzije,
- vstopnine (gledalisce, film, opera, drugo),



- zobne §Cetke,

- dodatni material za pouk (likovna vzgoja, gospodinjstvo, tehnika in drugo),

- drugo udbenisko gradivo (izbirni predmeti ...),

- stroski fotografij ob koncu pouka,

- dodatna Sportna vzgoja,

- drugi stroski v dogovoru s starsi (po predhodno posredovanem stroSkovniku za
posamezne oddelke za Solsko leto).

Pri tovrstnih prihodkih ne pri¢akujemo bistvenih sprememb.
3.5. Donacije

V letu 2023 ne pric¢akujemo donacij razen prispevkov starSev za 3olski sklad

4. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU

V teh prihodkih so zajeti prihodki iz trzne dejavnosti:
- malica zaposleni in kosila delavci ter zunanji

Prihodki so planirani na podlagi trenutno veljavnih cenikov za opravljanje dejavnosti 08
Livade Izola. Izra¢uni temeljijo na podlagi sklepa Zupana Obéine Izola in na podlagi
naslednjih sodil:

Neposredni stroski so stroski, ki jih lahko neposredno pripi§emo izvajanju ali javnemu ali
trznemu delu dejavnosti. To zagotovimo tako, da so knjigovodske listine, ki se nanasajo na
posamezno dejavnost, oznalene tako, da iz njih nedvoumno izhaja, ali se nanasajo na trzno
dejavnost ali na javno dejavnost. Neposredne stroske pripiSemo s pomocjo stroSkovnih mest.

Posredne stroske , ki jih ne moremo neposredno pripisati javni dejavnosti ali trzni dejavnosti,
pa razmejujemo:
- jutranje varstvo na podlagi kalkulacije cene
- uporabo Solskih prostorov na podlagi kalkulacije cene
- v kuhinji na podlagi tevila posameznih obrokov prehrane krat posamezni elementi iz
kalkulacije cene obrokov. Podatke prejmemo iz materialnega knjigovodstva.

5, Zakljuéek

Naértovani stro3ki storitev in materiala ter nabave novih osnovnih sredstev in izvajanje
investicijskega vzdrZevanja za leto 2023 predstavljajo najnujnejsa opravila, ki jih moramo
zagotoviti za nemoteno opravljanje osnovne dejavnosti zavoda. Nadaljevali bomo z namensko
porabo sredstev in s tem ohranjali placilno sposobnost zavoda.

Priloga: Razpredelnica Investicijski transferi

V tej tabeli je prikazana tudi predvidena nabava iz trzne dejavnosti, katere amortizacijo krijemo iz
kalkulacije cene storitev iz trzne dejavnosti.
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FINANCNI NACRT ZA LETO 2023

Sifra PU: NAZIV UPORABNIKA

65382 - OSNOVNA SOLA LIVADE IZOLA, LIVADE 7, 6310 IZOLA

A. IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

-vevrh- REALZACIA| SPREJET | ' 'NA“”C“:T'" INDEKS
FINANCNI REAL 20/FN 22
NACRT
) o 2022 2022 2023
KoNTa 0P azv [Tl 2) @) (1/4*100)
ey 401 1. SKUPAJ PRIHODKI (402+431) = 2269192 2278991 2520220 111
402 1, PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE [403+420) 2251095 2128991 2500150 .1
403 A Prihodkl Iz aradstev favnlh financ (404+407+410+413+418+410) 1965627 2061591 2 475!!‘ 1101
7400 404  a. Prejeta sredstva iz drZavnega proraguna 1764719 1851700 1931186 1094
7400 - Transferni prihodki za tekoto porabo od MIZS 1764718 1851700 1931188 1004
7400 - Drugi Transferni prihodki iz drzavnega proraéuna (druga ministrstva)
7401 407 b. Prejeta sredstva iz ob€inskih proradunov 200908 209891 233564 116.3
7401 __ -Transfemi prihodki za tekofo porabo 141815 148566 194794 1374
7401 Transfernl prihodk! za Investiclle 59093 61325 38770 65,6
7402 410 c. Prejeta sredstva Iz skladov saclalnega z zavarovania
7403,7404 413 d. Prejsta sredstva iz javnih skladov in agencij .
del 740 418 o, Preleta sredstva iz proraunov iz naslova tujih donacij
41 419 f, Preieta sredstva iz drZavnega proratuna iz sredstev proratuna Evropske unije
B) Drugl prihodki za Izvu]anje dejavnosti Javne siuzbe
a0 B WY clri it e 285468 67400 335400 17,8
del 7102 422 Prejele obresti
7100 423 Prinodki od udela2be na dobitku in dividend ter presezkov prihodkov nad odhodki 1 i —=
7103 487 Prinodki od najemnin. zakupnin in drugi prihodki od premozen;
7141 424 Drugi tekofi orihodki iz naslova izvajanija javne shizbe 280108 66400 330000 1178
| 72 425 Kavitalski prihodki —
730 426 Prejele donacije iz domadih virav 5358 1000 5400 100.8
_ 731 427 Prejeledopacijeiztujine 00000 S I —
| 732 428 Donaclie za odpravo posledic naravnih nesred -
782 488 iz proratuna EU iz strukturnih skiadov
783 483 Pr Iz prorauna EU iz Koheziiskega sklada
784 490 Prejeta sredstva iz prorauna EU za izvajanje centraliziranih in drugih programov
EU
| 786 429 Ostala prejela sredstva iz proratuna Evropske unile N
787 430 Prejels sredsiva od drugih evropskih instiluclf in drugih driav
431 2, PRIHODKI OD PRODAJE ELAGA IN STORITEV NA TRGU {432+433) 18097 150000 20070 1108
7130 432 Prihodki od prodale blaga in &toritev na frau 18033 150000 20000 1109
del 7102 433 Prejele obresti 64 70 1094
4 437 1). SKUPA.] ODHODKI {438+481) 2272932 2278991 2518357 1108
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE
438 e I e T oot e TR e VTV o 2254869 2128993 2500150 1109
439 A. Plage in drugl [zdatkl zaposlenim (440+441+442+4434444+445+446) 1342637 1484108 1407170 104,8
del 4000 440 Plage in dodatki —— 1113212 1288258 1166600 1048
deld001 241 Reares za lstni dopust - 71236 60000 74650 1048
del 4002 442 Povratila in nadomestila 89591 70000 93300 104.8
deld4003 443 Sredstva za delovno uspednost 60729 50000 63700 104.9
def 4004 444 Sredatva za nadumo delo 6045 850 6400 105.8
del4005 445 Plade za delo nerezidentov po pogodbi - |
del 4009 446 Drugi izdatki zapcsenim 1824) 15000 1920 05,3
447 _B. Priapevid dalodalalcev za socialno varnost (448+445+4506451+452) 212384 233460 222410 104,7
del 4010 448 Prispevek za pokoininsko in invalidsko zavarovanje 102736 116410 107600 104.7
del 4011 44p  Prispevek 2a zdravstvena zavarovanle _ 7] 84877 94460 88900 1047
del4012 450 Prispevek za zaposlovanle _ . 1015 1260| 1060, 1044
| del4013 451 Prispavek Za starBevsko varstvo 1186 1330 1250 104.5
del 4015 452 Fremile koloklivneca dodainega bokojninskega zavarovania, na podiagl ZKDPZJU | —22560] 20000 23600 104.6
C. lzdatkl za blago In storitve za anje javne sluibe
_ e i oy 618489 346300 825300 1334
del 4020 454 Pisamiski in sploénl material in storitve . 381750 15000 523000/ 1370
| deld4D21 455 Pasebnim ma1ena| In storilve 14072 1300t 15900 113,0
del 4022 456 Energiia, voda. komunalne staritve in komunikacile 95356 91201 133000 139,5)
“deld023 457 Prevozni sirodki In stotitve - 25092 8000 28000 11,
| del4024 458 Izdatki za sluZbena potovanja _ 13092 2000 15000 114
del 4025 459 Tekods vzdrievanie 21316 28000| 30400] 1426
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 14685 11700 20000 _136,1]
det 4027 461 Kazni in odSkodnine |
del 4028 482 Davek na izplatane plage I | [ |
del 4029 463 Druqi aperativni odhodki 53116 43000] 6000D] 1930
403 464 _D. Plaklla doma2lh obrest] — | !
404 455 _E. Pladlla tujlh obrestl S| | E— [
410 466 _F. Subvenclle '
—an 467 _G. Transferi posameznikom in gospodinistvom [ |




412 463 H. Transfer| neprofitnim organizacilam in ustanovam i
J 1. Drugi tekoéi domaéi fransferii ——— ]
42 m J. Investicijski odhodki S 81359 64525 45270 558
- Investicijski odhodki Javna siuZba — 1 81359 61325] 38770 ]
~ Investiciiski odhodki trZna dejavnost _ ] 3200 TI 6500
481 2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA N STORITEV NA TRGU 18063 149308 18207 100,
del 400 482 A. Plae In drual izdatkl zaposlenim iz naslova prodaie blaga in sloritev na irgu | 1402 21000 1470 104,9
del 401 483 i?".J::’ris;:vevki delodajalcav za sacialno vamost iz naslova prodaje blaga in storitev na 276 3381 | 237 104,9
del402 484 C. kzdatki za blago in storitve iz nasiova orodaje blaga in storitev na trau | 16435 125617 16500 1004
3
0 1863

485486 [Il. PRESEZEK (PRIMANJKLJAJ) PRIHODKOV NAD ODHODK (I.-IL) 4749?




B. RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB

OCENE %
«vevrih - SPREJET! | SPREJET |0 e e | REALZACHE
FINANCNI | FINANCNI | JANUAR- | FINANENEGA
NACRT NACRT DECEMBER | NACRTA
- - S 2020 2020 2020 2020
KONTO AOR NAZIV {1) {1) (3) {4=3/1*100)
75 500 [V. PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL IN PRODAJA KAPITALSKH DELEZEV
) |
7] 512 V. DANA POSOJILA [N POVECANJE KAPITALSKIH DELEZEV I
s24.524 VI PREJETA MINUS DANA POSOJILA IN SPREMEMBE KAPITALSKIH E o
DELEZEV (IV. - V.
C. RACUN FINANCIRANJA
’ OCENE %
-vevrlh - SPREJETI | SPREJETI REALIZACIE| REALIZACUE
FINANCNI | FINANENI JANUAR- | FINANENEGA
NACRT NACRT | DECEMBER | NAGRTA
| 2020 2020 2020 2020
KONTO AP NAZIV | 1 {n 3) (4=3/1*100)
50 550 VL ZADOLJEVANJE |
: _
55 560 Vill. ODPLACILA DOLGA 1 |
570571 IX. NETO ZADOLZEVANJE (VL-VEL) o D
572573 X, POVEGCANJE (ZMANJSANJE) SREDSTEV NA RACUNIH 3.740 1863
(1.4 IVAVILL-V.VIL)
XI. NETO FINANCRANJE (VL+VH.-VHL-X.=d1l) 3.740 -1.363







Osnovna $ola
Livade 1zola

KADROVSKI NACRT
za leto 2023

V izoli, januar 2023



uvoD
Kadrovski nacrt je pripravijen na podlagi:
Zakona o izvrSevanju proraunov Republike Slovenije za leti 2023 in 2024 (ZIPRS2223-Ur. |. RS, &t. 150/22
zdne 2. 12. 22)
Uredba o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracuna in metodologiji spremljanja
njihovega izvajanja za leti 2022 in 2023 (Uradni list RS, §t. 203 z dne 24. 12. 2021)
Akta o sistemizaciji delovnih mest zavoda
Kadrovski nacrt ima:
1. tabelami del in
2. obraziozitev.
Med letom se lahko kadrovski naért spremeni, Ce pride do trajnega ali zacasnega povecanja obsega dela, ki
ga ni mogoce opravijati z obstojecim 3tevilom zaposlenih in so zagotovljena finanéna sredstva za nove

zaposlitve.
TABELARNI DEL

Tabela 1: Stevilo zaposlenih po virih financiranja

i Dovoljeno

‘ Stevilo ali ocenjeno
zaposlenih stevilo

| 1. januarja 2023 zaposlenih

| 1. Januarja 2024

Drzavni proraéun 53,95 53,95

Proracun obéin _ 0,45 0,45

Z2ZZ8 in ZPIZ | ]
Druga javna sredstva za opravljanje javne sluzbe (npr. takse, pristojbine, [ ] /
koncesnine, RTV-prispevek) R
Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 1,3 .
Nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe ] !
Sredstva prejetih donacij B - | [ !
Sredstva Evropske unije ali drugih mednarodnih virov skupaj s / /
sredstvi sofinanciranja iz drZavnega proracuna N
Sredstva proracuna drZave za zaposlene iz prvega, drugega in tretjega ) )
odstavka 25. lena Zakona o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, St. 72/06 -

- uradno pre¢iSéeno besedilo, 15/08 — ZPacP, 58/08, 107/10 — ZPPKZ, 40/12
—-2UJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 - ZZDejK, 49/18 in 66/19) In Iz tretjega
odstavka 34. ¢lena Zakona o zdravstveni dejavnosti {Uradni list RS, st.
23/05 - uradno preéi$éeno besedilo, 15/08 — ZPacP, 23/08, 58/08 — ZZdrS-E,
77108 — ZDZdr, 40/12 - ZUJF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD, 64/17, 1/19 - od|. US,
7319, 82120, 152/20 —- ZZUOOP, 203/20 - ZIUPOPDVE in 112/21 - ZNUPZ)

VIR FINANCIRANJA

RS

oo~ o en

[ 10. Sredstva iz sistemna javnih del | / I /

11. Sredstva raziskovalnih projektov in programov ter sredstva za projekte / | /
In programe, namenjene za internacionalizacijo in kakovost v izobrazevanju
in znanosti |
Skupno Stevilo vseh zaposlenih 557 |
| {od 1. do 11. tocke) |

T

Skupno 3tevilo zaposlenih pod 54’ 4 54, 4
1., 2, 3. In 4, tocko ] |

Skupno Stevilo zaposlenih pod 1,3 1,3
5., 6., 7., 8., 9., 10. in 11. toéko
Opomba:
Pri pripravi podatkov v tabeli je upostevana metodologija spremijanja realizacije kadrovskih naértov iz Uredbe.




OBRAZLOZITEV

V tabeli so Steti zaposleni za nedolocen in doloCen Cas. Od teh so zaposleni s krajsim delovnim &asom
preracunani na Stevilo zaposlenih za polni delovni Gas, razen zaposlenih, ki so:

a) delno ali invalidsko upakojeni,

b) del delovnega ¢asa na starSevskem dopustu.

Stevilo udencev se v tem Solskem letu (461) ni dosti spremenilo, lani 466. Stevilo zaposlenih se bistveno zato
ne spreminja saj je v skladu s Pravilnikom o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne $ole,
spreminjajo pa se nekateri delezi zaposlitve.

Ustanovijeni smo bili kot dvooddeléna $ola, zato tudi manjSe poveanje Stevila uencev v tretji triadi ne vpliva
bistveno ng povecanije Stevila zaposlenih razen pri delitvah oziroma zaradi novih sistemizacij delovnih mest s
strani MIZS.

V solskem letu 2022/23 naértujemo manjSe poveéanje ur zaradi povefanja deleza delovnega mesta
racunalnikarja (0,25) ter zaradi vecje ponudbe in vecjega vpisa u€encev pri neobveznih izbimih predmetih
v 2. triadi.

Tekom Solskega leta 2022/23 se je povecala tudi sistemizacija delovnega mesta svetovalni delavec in sicer
za 0,45 novega delovnega mesta (do 31. 8. 2023). Na podiagi odlocbe ZRSS pa je bila tudi dvema ucencema
dodeljena pravica do zatasnega spremljevalca obema v delezu 0,9 delovnega mesta. Oba deleza smo prejeli
po zadetku $olskega leta in sta upostevana priizracunu za 1. 1. 2023 ter sta v celoti financirana s strani MIZS.

Zaposliteviz poizkusa RAP — Gibanje in zdravje-zna$a letos 0,96 deleZa zaposlitve, financirano s strani MizS.
Letos imamo s strani Obgine Izola tako kot lani dodatno financiranega samo Sportnega pedagoga na razredni
stopnji od 1.- 5. razreda in sicer 10 PU tedensko (0,45). Zaradi Stevilnih Sportnih programov v okviru
neobveznih izbirnih predmetov, Sportnih izbimih predmetov, razsirjenega programa in dodatnega Sportnega
pedagoga, letos ne izvajamo dodatno plaljivega nadstandardnega programa Sport, ker imajo u¢enci preko
drugih dejavnosti zagotovljenih 5 ur $porta na teden, &e to Zelijo.

Za zaposlene, ki so financirani iz razliénih virov financiranja, je v tabeli njihova zaposlitev Steta v deleZih.
V letu 2023 ni predvidenih upokojitev.

V tabeli niso Steti zaposleni za doloGen Cas, ki nadomescajo zacasno odsotne zaposlene in se sredstva za
njihova nadomestila place ne zagotavijajo iz sredstev uporabnika proracuna za ¢as:

a) porodniskega dopusta, dopusta za nego in varstvo otroka, posvojiteljskega dopusta, oSetovskega dopusta
b) bolniske odsotnosti nad 30 delovnih dni.

Za nadomes&anje odsotnih delavcev pa nam MIZS v trenutni situacii tudi Se vedno omogoca krajée dodatne
zaposlitve, tako da imamo obéasno zaposleni tudi 2 Studentki, ki pomagata pri nemotenem izvajanju pouka.

ZAKLJUCEK

Zaposlovanje delavcev je v skladu z normativi in standardi imenovanega zakona in uredbe, ter v skladu s
skiepom lokalne skupnosti v zvezi z zaposlovanjem v povezavi z izhodi¢i od prodaje blaga in storitev na trgu.
Zaposlovanje strokovnih delavcev je optimalno racionalizirano z:
- razporejanjem pedagoskih ur, v skladu s 124. élenom ZOFVI (poveéan obseg dela),
- organizacijo pouka v manjsih uénih skupinah, v skladu s 40. Elenom Zakona o osnovni $oli izvajanja
in
- uvajanjem novosti po Zakonu o osnovni 3oli

Vizoli, 15.1.2023







